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ΑπαντήσεΙς σε ερωτήµατα Προϊσταµένων ΝηπΙαγωγείων 

 

Αναφορές 

Για όλη τη λειτουργία των θεσµών ενταξιακής 

- ν 5224/2025 (ΦΕΚ 199 Α΄/5-8-2025) άρθρο 117: Τροποποίηση του άρθρου 6 του ν. 

3699/2008 

- ν 3699/2008 (ΦΕΚ 199 Α/ 2-10-2008): Ειδική Αγωγή και Εκπαίδευση ατόµων µε 

αναπηρία ή µε ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες και ειδικότερα τα άρθρα 2,3,4,5, 6 (σκοπός, 

διαγνωστική διαδικασία, τύποι εεα/α, τύποι εκπαίδευσης, φοίτηση) 

- ν. 4823/2021 (ΦΕΚ 136 Α/3-8-2021): Αναβάθµιση του σχολείου, ενδυνάµωση των 

εκπαιδευτικών και άλλες διατάξεις και ειδικότερα τα άρθρα 11,12,17Α, 53, 54 και 86 

(ΚΕΔΑΣΥ, ΕΔΥ, διαγνωστικοί φορείς, διαγνωστική διαδικασία, αξιολόγηση µαθητών 

στη δευτεροβάθµια) 

 

Για τη λειτουργία των θεσµών της ενταξιακής και τη συνδιδασκαλία 

- ΥΑ 122194 /ΓΔ4 / 01-10-2025 «Διευκρινιστικές οδηγίες του ν. 3699/2008 (Α ́199) όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει» 

- ΥΑ 93506/Δ3/25-08-2023: «Διευκρινιστικές οδηγίες του ν. 3699/2008 (Α ́199) σχετικά µε 

την παράλληλη Στήριξη-συνεκπαίδευση” 

- ΥΑ 138415/Δ3/04-12-2023: «Οδηγίες –κατευθύνσεις για τη λειτουργία των θεσµών της 

ενταξιακής εκπαίδευσης” 

 

Για την πλαισίωση των ΤΕ & της ΠΣ 

- ΥΑ 134960/Δ3/2021 (Β΄5009): Ενιαίος Κανονισµός λειτουργίας των Σχολικών Δικτύων 

Εκπαιδευτικής Υποστήριξης (Σ.Δ.Ε.Υ.) και των Επιτροπών Διεπιστηµονικής Υποστήριξης 

(Ε.Δ.Υ.) των σχολικών µονάδων της γενικής και επαγγελµατικής εκπαίδευσης και 

καθορισµός των ιδιαίτερων καθηκόντων των µελών αυτών. 

- άρθρο 17 του ν. 4823/2021 (ΦΕΚ 136 Α/3-8-2021): Αναβάθµιση του σχολείου, 

ενδυνάµωση των εκπαιδευτικών και άλλες διατάξεις 

 

Καθήκοντα και υποχρεώσεις των εκπαιδευτικών 

- ν. 4823/2021 (ΦΕΚ 136 Α/3-8-2021): Αναβάθµιση του σχολείου, ενδυνάµωση των 

εκπαιδευτικών και άλλες διατάξεις 

- ΥΑ 48275/Δ3/2019 (Β΄1088): Τροποποίηση της 27922/Γ6/8-3-2007υπουργικής απόφασης 

(ΦΕΚ 449/τ.Β’/2007). 

- ΥΑ 27922/Γ6/2007 (Β’ 449): Καθορισµός ιδιαίτερων καθηκόντων και αρµοδιοτήτων 

εκπαιδευτικού προσωπικού που υπηρετεί σε µονάδες ειδικής αγωγής (ΣΜΕΑ) της 

πρωτοβάθµιας και δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης (ειδικά σχολεία, τµήµατα ένταξης), και σε 

προγράµµατα ειδικής αγωγής (παράλληλη στήριξη και παροχή διδασκαλίας στο σπίτι) όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει 
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- ΔηµοσΙΟϋπαλληλΙκός ΚώδΙκας 

- ΥΑ 105657/Δ1/8-10-2002 (ΦΕΚ 1340/Β/16-10-2002 Καθορισµός των ειδικότερων 

καθηκόντων και αρµοδιοτήτων των προϊσταµένων των περιφερειακών υπηρεσιών 

πρωτοβάθµιας και δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης, των διευθυντών και υποδιευθυντών των 

σχολικών µονάδων και ΣΕΚ και των συλλόγων των διδασκόντων. όπως διαµορφώθηκε 

και ισχύει 
 

 

 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΕΝΤΑΞΗΣ: 

 

ΕρωτήσεΙς σχετΙκά µε τη συνδΙδασκαλία 

Με το νέο νόµο που ψηφίστηκε για την ειδική αγωγή προβλέπεται συνδιδασκαλία του/της 

εκπαιδευτικού του τµήµατος Ένταξης και του/της εκπαιδευτικού της τάξης. Με ποιους όρους 

γίνεται αυτή η συνεργασία ώστε το πρόγραµµα να αναπτύσσεται οµαλά για όλα τα παιδιά; 

Πώς γίνεται η συνδιδασκαλία στην πράξη; (παραδείγµατα) 

 

Η συνδΙδασκαλία εκπαΙδευτΙκών ΕΑΕΕ καΙ εκπαΙδευτΙκών υπεύθυνων τάξης/µαθήµατος 

πάντα περΙβλήθηκε από θεσµΙκή υποστήρΙξη. Δείτε σχετικό νοµοθετικό 2817/2000, 

3699/2008 άρθρο 6 όπως είχε τροποποιηθεί και ισχύει µε το άρθρο 117 του ν 5224/ 2025. 

 

Οφείλουµε να επισηµάνουµε ότι η συνδΙδασκαλία είναΙ παΙδαγωγΙκή καΙ δΙδακτΙκή 

µεθοδολογία, δεν περΙγράφεταΙ σε νόµους. 

Ο νοµοθέτης προσπαθεί να διασφαλίσει τα δικαιώµατα όλων των παιδιών και ιδιαιτέρως τη 

βασική αρχή της Σύµβασης για τα Δικαιώµατα του Παιδιού (ΟΗΕ) που αναφέρει ότι οι 

αποφάσεις που λαµβάνουµε για το παιδί θα πρέπει να είναι πάντα οι λιγότερο περιοριστικές ως 

προς τα δικαιώµατά τους και την ανάπτυξή τους. 

 

Το πώς, πού και γιατί της κάθε παιδαγωγικής απόφασης οφείλει να λαµβάνεται στο πεδίο. 

Η λήψη παιδαγωγικών αποφάσεων µε γνώµονα της εξατοµικευµένη µατιά αποτελεί 

αντικείµενο συνεχούς επΙµόρφωσης καΙ ενηµέρωσης καθώς τόσο η επιστήµη µας όσο και οι 

πρακτικές και πολιτικές στο πεδίο µεταβάλλονται συνεχώς. 

 

Στο πλαίσιο αυτής της ενηµέρωσης, δίνονται οι εξής βασικές αρχές. 

Οι αποφάσεις για τη φοίτηση µαθητή µε µαθησιακές δυσκολίες ξεκινούν και τελειώνουν στην 

τάξη: 

«Σε σχολική τάξη του γενικού( σχολείου, εφόσον πρόκειται για μαθητές με ήπιες μαθησιακές 

δυσκολίες, υποστηριζόμενοι από τον εκπαιδευτικό της τάξης ο οποίος συνεργάζεται κατά 

περίπτωση με αα) τους Συμβούλους Εκπαίδευσης (γενικής και ειδικής αγωγής και ενταξιακής 

εκπαίδευσης και ειδικού' εκπαιδευτικού προσωπικού)), αβ) το Κέντρο Διεπιστημονικής 

Αξιολόγησης, Συμβουλευτικής και Υποστήριξης (ΚΕ.Δ.Α.Σ.Υ), αγ) την Επιτροπή Διεπιστημονικής 

Υποστήριξης (Ε.Δ.Υ.), αδ) τον εκπαιδευτικό ειδικής αγωγής και εκπαίδευσης εφόσον υπηρετεί στο 
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σχολείο τους καθώς και αε) την οικογένεια του μαθητή.» 

 

και με την υποστήριξη του εκπαιδευτικού του ΤΕ 

«Ο εκπαιδευτικός του Τ.Ε. υποστηρίζει τους μαθητές εντός του περιβάλλοντος της τάξης τους, σε 

συνεργασία με τους εκπαιδευτικούς των τάξεων, με στόχο τη διαφοροποίηση των 

δραστηριοτήτων και των διδακτικών πρακτικών, καθώς και την κατάλληλη προσαρμογή) του 

εκπαιδευτικού υλικού και του εκπαιδευτικού περιβάλλοντος. 

Η υποστήριξη σε ιδιαίτερο χώρο υλοποιείται εφόσον το επιβάλλουν οι ιδιαίτερες εκπαιδευτικές 

ανάγκες των μαθητών, με απώτερο στόχο τη δυνατότητα μελλοντικής υποστήριξης αυτών εντός 

του περιβάλλοντος της τάξης τους.” 

Συν-δΙδακτΙκές παρεµβάσεΙς ΒραχυχρόνΙας εµβέλεΙας 

Ο/Η εκπαΙδευτΙκός ΤΕ 

- στην έναρξη της σχολικής χρονιάς, ανιχνεύει δυσκολίες (στα πρωτο-εισερχόµενα), παρατηρεί 

και υποστηρίζει, προτείνοντας διαφοροποιήσεις και διαφορετικά µέσα για τη διδασκαλία, 

συµβάλει στον εµπλουτισµό της διδασκαλίας και συνδιαµορφώνει µε τους διδάσκοντες 

πρόγραµµα διδακτικής παρέµβασης για εκείνα τα παιδιά που χρήζουν συστηµατικής 

παρέµβασης, συνήθως σε θέµατα συµπεριφοράς της µάθησης (ικανότητα συγκέντρωσης, 

συνεργασίας κλπ) 

- εποπτεύει το πρόγραµµα όλων των παιδιών µε ευαλωτότητες συνεργαζόµενος µε τον/την 

εκπαιδευτικό υπεύθυνο τάξης, µε τους εκπαιδευτικούς Παράλληλης Στήριξης, µε όλο το 

διδακτικό προσωπικό και εφόσον χρειαστεί και µε την ΕΔΥ 

- συζητά µε τους γονείς για την εξεύρεση εναλλακτικών σε παιδιά που δυσκολεύονται (κατά 

προτίµηση, πολύ πριν την παραποµπή). 

- προτείνει βραχυχρόνΙΟ πρόγραµµα παρέµβασης. 

 

 

Ανακαλύψτε την κρυφή δύναµη των Εργαστηρίων Δεξιοτήτων για δΙαφοροποίηση: 

Εφαρµόζουµε εναλλακτικά προγράµµατα όπως εργαστήρια κοινωνικο-συναισθηµατικής αγωγής 

και µάθησης. 

Ξεκινήστε µε τη Διαφοροποίηση στοιχείων του Διδακτικού σας στυλ ή σεναρίου 

Εφαρµόστε τεχνικές διαφοροποίησης, κατά προτίµηση, του περιβάλλοντος µάθησης πριν από 

κάθε άλλη διαφοροποίηση στο υλικό ή τα µέσα και οπωσδήποτε πριν από κάθε 

“εξατοµικευµένη” παρέµβαση. 

 

Ο/Η εκπαΙδευτΙκός του ΤΕ 

ΌλοΙ ΟΙ εκπαΙδευτΙκοί καΙ όλες οΙ εΙδΙκότητες µπορούν να συµβάλλουν µε την ειδική 

διδακτική και τα διδακτικά µέσα του αντικειµένου τους σε ένα βραχυχρόνΙΟ πρόγραµµα 

παρέµβασης. 
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Αποσύρει µαθητή από την τάξη για να προλάβει φόρτιση ή για να αποφορτίσει αισθητηριακά το 

παιδί. 

Η πρακτική της απόσυρσης από την τάξη για αποφόρτιση εφαρµόζεται σε όλες τις ηλικίες και 

οφείλει πάντα να συνοδεύεται από συγκεκριµένο πρόγραµµα σταδιακής αυτονόµησης και 

κατάκτησης της Ικανότητας να αντέχεΙ καΙ Να παραµένεΙ. 

 

Η προϊσταµένη/Ο προϊστάµενος , 

Η ΔΙευθύντρΙα/Ο ΔΙευθυντής φροντίζεΙ γΙα τον εξοπλΙσµό καΙ τον ΙδΙαίτερο χώρο 

 

Για το Τµήµα Ένταξης 

βλ. Λεπτοµέρειες στην ΥΑ 27922/Γ6/2007 (Β’ 449): Καθορισµός ιδιαίτερων καθηκόντων και αρµοδιοτήτων 

εκπαιδευτικού προσωπικού που υπηρετεί σε µονάδες ειδικής αγωγής (ΣΜΕΑ) της πρωτοβάθµιας και δευτεροβάθµιας 

εκπαίδευσης (ειδικά σχολεία, τµήµατα ένταξης), και σε προγράµµατα ειδικής αγωγής (παράλληλη στήριξη  και παροχή 

διδασκαλίας στο σπίτι) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει Κεφάλαιο Α΄ στο λήµµα Εκπαιδευτικοί των ΤΕ.) 

 

Για τη λειτουργία της ΕΔΥ 

 
βλ. Λεπτοµέρειες στην ΥΑ 134960/Δ3/2021 (Β΄5009): Ενιαίος Κανονισµός λειτουργίας των Σχολικών Δικτύων 

Εκπαιδευτικής Υποστήριξης (Σ.Δ.Ε.Υ.) και των Επιτροπών Διεπιστηµονικής Υποστήριξης (Ε.Δ.Υ.) των σχολικών 

µονάδων της γενικής και επαγγελµατικής εκπαίδευσης και καθορισµός των ιδιαίτερων καθηκόντων των µελών αυτών. 

 

Οι εκπαιδευτικοί –από κοΙΝΟύ Υπεύθυνος Τάξης και Υπεύθυνος Τµήµατος Ένταξης- 

σε συνεργασία µε τη διοίκηση του σχολείου 

- Καθιερώνουν τις ίδιες ρουτίνες επικοινωνίας-συνεργασίας και συµβουλευτικής για όλους τους 

γονείς –κηδεµόνες. 

- Καλούν ιδιαιτέρως το γονέα για παιδί µε δυσκολίες και ενηµερώνουν, συµβουλεύουν, 

προτείνουν 

- Φροντίζουν να εισάγουν τη συζήτηση µε κάποια παρατήρηση, µια διαφοροποίηση, ένα 

βραχυχρόνιο πρόγραµµα που είχε θετικά αποτελέσµατα ώστε να δοκιµαστεί και στο σπίτι, 

έχοντας ένα δείγµα δουλειάς του παιδιού που επιδεικνύει µια ικανότητα. 

 

Υπενθύµιση: Σχετικό υλικό δείτε στο προσβάσιµο (αναφέρονται όλοι σύνδεσµοι στις 

διευκρινιστικές) ώστε, µέσω Διόφαντου, να παραγγείλετε άµεσα (ως τέλη Οκτώβρη) για τις 

βιβλιοθήκες 

- ---------------------------------------- 

 

Ερώτηση: Συνεργασία  εκπαιδευτικού παράλληλης µε υπεύθυνο εκπαιδευτικό τάξης. Στο ΕΠΕ , 

στις εβδοµαδιαίες δραστηριότητες, στη συνδιδασκαλία; 

ΥΑ 122194 /ΓΔ4 / 01-10-2025 “«ΔΙευκρΙΝΙστΙκές οδηγίες του ν. 3699/2008 (Α ́199) όπως 

τροποποΙήθηκε καΙ ΙσχύεΙ» 

 

Σε όλες τις φάσεις σαφέστατα. 
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Δεν νοείται συνδιδασκαλία αλά καρτ ή αιφνιδίως, ή περιστασιακά. 

Η διδασκαλία είναι ένα δοµηµένο σχέδιο πορείας που οφείλει να συν-προγραµµατίζεται. 

Οι εκπαιδευτικοί ΕΑΕΕ –είτε του Τµήµατος Ένταξης είτε της Παράλληλης Στήριξης είναι 

συνδιδάσκοντες. 

Δεν είναι φροντιστές, δεν είναι βοηθοί, δεν είναι φύλακες, δεν είναι νταντάδες, δεν είναι 

αναπληρωτές των υπευθύνων τάξης ή µαθήµατος. 

Όπου έχουµε όλες τις δοµές υποστήριξης, συµπεριλαµβανοµένων των ΣΜΕΑΕ, δεν 

δικαιολογείται να “τρέχουν” πίσω από ένα παιδί που δεν έχει αναπτύξει µαθησιακή ετοιµότητα 

και δεν µπορεί να ανταποκριθεί στις απαιτήσεις του σχολείου µε τις κατάλληλες τροποποιήσεις 

µετά από ένα εύλογο χρόνο προσαρµογής. 

Το ΕΠΕ πρέπει να τεκµηριώνει αυτές τις παρεµβάσεις, την πρόοδο σε σχέση µε αυτές και τον 

τρόπο που αποτυπώνεται η πρόοδος. 

 

Λεπτοµέρειες: https://blogs.sch.gr/thasteri/ & https://gbalgbal07.wixsite.com/giorgosbalamotis 

 

- ---------------------------------------- 

 

Ερώτηση: Θεωρείτε εφικτό ένας/µία εκπαιδευτικός τµήµατος Ένταξης να διαχειριστεί επιτυχώς 

τόσες διαφορετικές περιπτώσεις παιδιών που µπορεί να φτάνουν και τα 6 - 7 παιδιά µοιρασµένα 

µάλιστα σε διαφορετικά τµήµατα; 

Για την ακρίβεια η λέξη «διαχειριστεί» δεν είναι η ορθή. 

Σας προτείνουµε τα εξής ρήµατα, που αντιστοιχούν στο ρόλο του εκπαιδευτικού ΕΑΕΕ και 

εκφράζουν το νόηµα της ενταξιακής παιδαγωγικής: 

συν-διδάσκει, 

προτείνει κατάλληλες τροποποιήσεις/διδακτικά µέσα, 

εξατοµικεύει, 

αξιολογεί, 

συνδιαµορφώνει, 

συµβουλεύει, 

συνεργάζεται, 

ενηµερώνει. 

 

Δείτε προσεκτΙκά 3699/2008 άρθρο 6 και στη συνέχεια 5224/2025 άρθρο 117. 

 

Τα παιδιά µε εεα/α υποστηρίζονται πρωτίστως µέσα στην τάξη τους από τον/την εκπαιδευτικό 

υπεύθυνο της τάξης µε τη συνεργασία των.... 

απαριθµούνται πάντα 5224/2025. 
 

 

Το κοινό µάθηµα ίσχυε από 
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- το 1981 την ίδρυση των ΕΙδΙκών Τάξεων (µε τη σύσταση να έχουν το µέγιστο των 

ωρών µε τους συµµαθητές τους) 

- το 2817/2000 που πρωτο-ιδρύθηκαν τα ΤΕ ως σήµερα. 

 

Άρα, ναι, ακόµη καλύτερα όταν προσλαµβάνεται και εκπαΙδευτΙκός ΕΑΕΕ να συν-δΙδάξεΙ 

θεωρούµε ότΙ η υποστήρΙξη γίνεταΙ ακόµη πΙΟ υποστηρΙκτΙκή. 

ΕπΙπλέον, προσέξτε: 

ΟΙ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΙ ΕΑΕΕ- είτε έρχονταΙ γΙα Τµήµα Ένταξης είτε γΙα Παράλληλη 

ΣτήρΙξη - είναΙ συνδΙδάσκοντες καΙ συν -δΙαµορφώνουν το πρόγραµµα όλης της τάξης προς 

όφελος όλων των παΙδΙών. 

 

ΕπΙπλέον, 

δείτε τα δύο προγράµµατα που οργανώνει για κάποια παιδιά που έχουν εγγραφεί στο δυναµικό 

του αφού οµαδοποιήσει τις ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες, π.χ. ενίσχυση της µαθησιακής 

ετοιµότητας, ενδυνάµωση της προσοχής/τεχνικές και παιχνίδια, κοινωνικές ιστορίες και άλλες 

τεχνικές καλλιέργειας κοινωνικών δεξιοτήτων. 

Όλα τα παραπάνω ανήκουν στο εξεΙδΙκευµένο πρόγραµµα. 

 

Ο/Η εκπαιδευτικός του ΤΕ υλοποιεί, όπου κρίνει αναγκαίο και το κοΙΝό πρόγραµµα 

- σε µικρο-οµάδα, εντός της σχολικής τάξης όταν είναι οργανωµένη οµαδοσυνεργατικά), 

- στο διακριτό χώρο του. 

 

Διαβάστε  προσεκτικά  το  άρθρο  6  του  3699,  το  άρθρο  117  του  5224/2025  και  τις 

δΙευκρΙΝΙστΙκές 

- ΥΑ 122194 /ΓΔ4 / 01-10-2025 «Διευκρινιστικές οδηγίες του ν. 3699/2008 (Α ́199) όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει» 

- ΥΑ 93506/Δ3/25-08-2023: «Διευκρινιστικές οδηγίες του ν. 3699/2008 (Α ́199) σχετικά µε 

την παράλληλη Στήριξη-συνεκπαίδευση” 

- ΥΑ 138415/Δ3/04-12-2023: «Οδηγίες –κατευθύνσεις για τη λειτουργία των θεσµών της 

ενταξιακής εκπαίδευσης” 

- ---------------------------------------- 

 

ΕρωτήσεΙς σχετΙκά µε ενέργεΙες του Τµήµατος Ένταξης 

Ερώτηση: Ποια βήµατα ακολουθεί ο/η υπεύθυνος του Τ.Ε.: (παρατήρηση, καταγραφή, πρόταση 

στον Σύλλογο Διδασκόντων, ραντεβού µε γονείς για συναίνεση/συγκατάθεση); - Πώς συνυπάρχει 

την ίδια στιγµή δραστηριότητα µε την ολοµέλεια της τάξης και εξατοµικευµένο πρόγραµµα του Τ.Ε. 

µέσα στην ίδια αίθουσα; 

- Πως πραγµατοποιείται σύµφωνα µε το ΦΕΚ η εργασία σε οµάδες του Τ.Ε. µέσα στην αίθουσα µε 

παράλληλη δραστηριότητα της ολοµέλειας; 
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- Η/Ο εκπαιδευτικός ΤΕ συν-διδάσκει στις τάξεις, δοκιµάζει τροποποιήσεις, παρατηρεί, 

θέτει δοκιµασίες αξιολόγησης χωρίς να δηµιουργούνται διακρίσεις και προς όφελος όλης 

της µαθησιακής διαδικασίας και της κοινωνικής συνδιαλλαγής των µαθητών. 

 

Το πρώτο δίµηνο του σχολικού έτους δίνεται έµφαση στα µΙκρά νήπΙα τόσο για λόγους 

έγκαιρης ανίχνευσης όσο και για την άµεση παρέµβαση –υποστήριξη σε δυσκολίες 

προσαρµογής και δίνει κατευθύνσεις και υλικο κατά τις ανάγκες. Είναι η λεγόµενη 

ΕΓΚΑΙΡΗ ΠΑΡΕΜΒΑΣΗ. 

 

- Σε λιγότερο από µήνα, συγκαλείται Σύλλογος και µε εισήγηση Προϊσταµένης και 

εκπαιδευτικού ΤΕ ενηµερώνονται όλοι για τις ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες των 

µαθητών σε κάθε τµήµα, παρουσιάζονται και συζητώνται ειδικότερα σηµεία της 

γνωµάτευσης του ΚΕΔΑΣΥ, της στοχοθεσίας που απαιτείται και τυχόν προηγούµενα 

ΕΠΕ και τα αποτελέσµατά τους. Όλοι οι εµπλεκόµενοι στην εκπαίδευση του παιδιού 

πρέπει να γνωρίζουν ειδικότερους στόχους που έχει θέσει ο σύλλογος (µιλάµε πάντα µε 

όρους εκπαιδευτικούς, ποτέ ιατρικούς). Δίδεται έµφαση στην ασφάλεια όλων, στο 

πνεύµα συµπερίληψης και στο αίσθηµα ασφάλειας των παιδιών και των οικογενειών 

τους. 

 

- Ο Σύλλογος αποφασίζει και εγγράφει στο myschool όλους τους µαθητές που έχουν 

γνωµάτευση χωρίς κάποια άλλη συγκατάθεση γονέων. (αυτό πρέπει να έχει γίνει στην 

παρούσα φάση που µιλάµε) 

- Επίσης εγγράφει όποιο άλλο παιδί κρίνεται σκόπιµο να έχει τη µέριµνα του ΤΕ. Παίρνει 

τη συγκατάθεση των γονέων για την υποστήριξη των γνωµατευµένων παιδιών είτε 

συµπληρωµατικά και αλληλεπιδραστικά προς την ΠΣ όταν υπάρχει έγκριση είτε 

υποστηρικτικά προς την υπεύθυνη τµήµατος όταν δεν υπάρχει κάποια άλλη οδηγία. 

Παίρνει τη σύµφωνη γνώµη από ΣΕ Ειδικής και Ενταξιακής µε παιδαγωγική ευθύνη στο 

σχολείο. 

- Σε περιοχές που δεν υπάρχει προσβάσιµο το αναγκαίο ειδικό νηπιαγωγείο που εισηγείται 

το ΚΕΔΑΣΥ, αναλαµβάνει το ΤΕ. το «εξειδικευµένο και εξατοµικευµένο» πρόγραµµα 

παρέµβασης βάσει ΠΑΠΕΑ. 

- Όλα τα παιδιά που εγγράφονται στο ΤΕ, όπως και αυτά που υποστηρίζονται από ΠΣ 

ακολουθούν ένα πρόγραµµα αποτυπωµένο στο ΕΠΕ ου συντάσσεται από κοινού και µε 

τη συµβολή όλων των εκπαιδευτικών. 

- Το ΤΕ τηρεί αρχείο µε τους ατοµΙκούς φακέλους σε συνεργασία µε την προϊσταµένη. 

 

Για λεπτοµέρειες διαβάστε τις διευκρινιστικές 

- ΥΑ 122194 /ΓΔ4 / 01-10-2025 «Διευκρινιστικές οδηγίες του ν. 3699/2008 (Α ́199) όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει» 

- ΥΑ 93506/Δ3/25-08-2023: «Διευκρινιστικές οδηγίες του ν. 3699/2008 (Α ́199) σχετικά µε 
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την παράλληλη Στήριξη-συνεκπαίδευση” 

- ΥΑ 138415/Δ3/04-12-2023: «Οδηγίες –κατευθύνσεις για τη λειτουργία των θεσµών της 

ενταξιακής εκπαίδευσης” 

 

---------------------------------------- 

 
Είχατε στείλει πέρσι ένα έγγραφο “Θεσµικό Πλαίσιο και ΕΠΕ” και το υπογράφατε και οι τρεις 

Σύµβουλοι ΕΑΕΕ. Εµείς οι Διευθυντές οφείλουµε να τηρούµε ένα διοικητικό αρχείο και ένα 

ατοµικό φάκελο του κάθε µαθητή που υποστηρίζεται από παράλληλη ή Τ.Ε.. Όταν παρά τις 

εκκλήσεις µας οι εκπαιδευτικοί της παράλληλης δεν µας υποβάλλουν ούτε ΕΠΕ, ούτε πρόγραµµα 

εβδοµαδιαίων δραστηριοτήτων, τι µπορούµε νά κάνουµε; 

 

ΥΑ 122194 /ΓΔ4 / 01-10-2025 «Διευκρινιστικές οδηγίες του ν. 3699/2008 (Α ́199) όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει» ιδιαιτέρως στη Σελίδα 3 παράγραφο 3 την αναφορά γΙα το άρθρο 

101 του ν 4823/2021 

 

Αναλυτικότερα 

Στο διοικητικό αρχείο: οι πράξεις και η εµπιστευτική αλληλογραφία. 

Πράξεις: Αναθέσεις, συγκρότηση ΕΔΥ ως προς τους εκπαιδευτικούς, τον/την αναπληρωτή 

προέδρου και το/τη γραµµατέα, αναθέσεις ωρών στις ΠΣ, Εβδοµαδιαία Προγράµµατα και 

Δραστηριότητες, Βιβλίο Πρακτικών της ΕΔΥ. 

Οι πράξεις και τα πρακτικά να παραπέµπουν στα εδάφια (προς επαλήθευση όλων). 

Έγγραφα διεκπεραίωσης όπως παρουσιολόγια, έγκριση µετακίνησης µέλους ΕΔΥ, 

αντικαταστάσεις, 

Ατοµικός φάκελος των µαθητών: 

Γνωµατεύσεις, Εκθέσεις, έγγραφα που θα προσκοµίσει η οικογένεια, το ΕΠΕ στις διάφορες 

φάσεις του. 

Στο ΕΠΕ συµβάλλουν όλοι οι εµπλεκόµενοι εκπαιδευτικοί και τα µέλη των ΕΔΥ ανεξαιρέτως 

(ιδέτε το σύνολο της ΥΑ 122194 /ΓΔ4 / 01-10-2025, Σελίδα 3). 

 

Φροντίστε ως προς τις διαδικασίες 

Α. Παιδαγωγικές Συσκέψεις: 

Ενηµερώστε όλο το Σύλλογο για τους ειδικότερους εκπαιδευτικούς στόχους και σηµεία 

προσοχής για κάθε µαθητή µε προσκοµισµένη γνωµάτευση. 

 

Προεδρεύσατε ή ορίστε αντικαταστάτη στις συνεδριάσεις για το ΕΠΕ. 

Φροντίστε να είναι καταχωρισµένες όλες οι ενέργειες, στόχοι, ηµεροµηνίες στο ΕΠΕ που 

υπογράφετε, σφραγίζετε και συνηγορείτε µε τους γονείς. 

 

Στην διευκρινιστική ΥΑ 122194 /ΓΔ4 / 01-10-2025 µας υπενθυµίζει ότι Διευθυντής και ο ΣΕ 
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Ειδικής Αγωγής και Ενταξιακής Εκπαίδευσης συν-εποπτεύουµε το ΕΠΕ. Για σχετικές 

ενέργειες, ιδέτε επιπλέον το Κεφάλαιο Β, Άρθρο 3, εδάφΙΟ η της ΥΑ 134960/Δ3/2021 (Β/ 5009) 

«Ενιαίος Κανονισµός Λειτουργίας ΣΔΕΥ και ΕΔΥ…” ). 

(ιδέτε προτελευταία παράγραφο σελ 2 της ΥΑ 122194 /ΓΔ4 / 01-10-2025) 

 

Σε δυσκολίες στα παραπάνω, µη διστάσετε να επικοινωνήστε µαζί µου. Έχουµε µια κοινή 

ευθύνη στο εγχείρηµα 

---------------------------------------- 

 

 
Το ΩΡΑΡΙΟ- Το ΕΩΠ 

- Πως "σπάει" το ωράριο του/της υπεύθυνου Τ.Ε. στα τµήµατα του Νηπιαγωγείου (δυο πρωινά 

τµήµατα); 

- Πως συµπληρώνεται το Ωρολόγιο Πρόγραµµα του/της υπευθύνου Τ.Ε. ; Παρακαλούµε να µας 

δώσετε ένα υπόδειγµα. 

- Ποιες ώρες φοιτούν στο ΤΕ; 

- Ποιο είναι το ωρολόγιο πρόγραµµα και πώς οργανώνονται οι παρεµβάσεις; 

 

Δείτε απαντήσεις παραπάνω ως προς το παιδαγωγικό και επιστηµονικό µέρος της σύνταξης του 

ΕΩΠ. 

 

- Υπάρχει καθορισµένο πρόγραµµα εβδοµαδιαίων παρεµβάσεων; 

Ναι το ΕΩΠ που θα συντάξετε χωρίς να σηµαίνει ότι αυτό είναι ανελαστικό. 

 

- Υπάρχει ευελιξία ή πρέπει να ακολουθούµε συγκεκριµένο πλαίσιο; 

Υπάρχει παιδαγωγική ευελιξία που ασφαλώς τεκµηριώνετε στο ΕΩΠ και στο ΕΠΕ (όπου είναι 

αναγκαίο). Επίσης, τεκµηριώνεται σε αποφάσεις που λαµβάνετε σε παιδαγωγικές συσκέψεις. 

---------------------------------------- 

 
- Εάν δεν υπάρχει Εκπαιδευτικός Παράλληλης στήριξης πως θα µοιράσει στο πρόγραµµα της η 

εκπαιδευτικός του τµήµατος Ένταξης τις ώρες των παιδιών που δικαιούνται παράλληλη στήριξη (2 

παιδιά) και πόσες ώρες θα διαθέσει στα υπόλοιπα παιδιά που παρακολουθούν το τµήµα ένταξης; 

Πότε γίνεται επαναξιολόγηση; (π.χ. ανά τρίµηνο;) 

Εάν δεν υπάρχει Εκπαιδευτικός Παράλληλης στήριξης πως θα µοιράσει στο πρόγραµµα της η 

εκπαιδευτικός του τµήµατος Ένταξης τις ώρες των παιδιών που δικαιούνται παράλληλη στήριξη (2 

παιδιά) και πόσες ώρες θα διαθέσει στα υπόλοιπα παιδιά που παρακολουθούν το τµήµα ένταξης; 

Πώς ενδείκνυται να µοιράζει ο εκπαιδευτικός τις ώρες αν υπάρχουν 2+ τµήµατα; Μοιράζει τις 

ώρες µέσα στην ίδια µέρα ή είναι προτιµότερο να µοιράσει τις µέρες σε κάθε τµήµα; 



10  

Για την όλη οργάνωση και τα καθήκοντα εκπαιδευτικού του ΤΕ και της ΠΣ διαβάστε 

ΥΑ 27922/Γ6/2007 (Β’ 449): Καθορισµός ιδιαίτερων καθηκόντων και αρµοδιοτήτων 

εκπαιδευτικού προσωπικού που υπηρετεί σε µονάδες ειδικής αγωγής (ΣΜΕΑ) της πρωτοβάθµιας 

και δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης (ειδικά σχολεία, τµήµατα ένταξης), και σε προγράµµατα ειδικής 

αγωγής (παράλληλη στήριξη και παροχή διδασκαλίας στο σπίτι) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει µε 

την ΥΑ 48275/Δ3/2019 (Β΄1088): Τροποποίηση της 27922/Γ6/8-3-2007υπουργικής απόφασης 

(ΦΕΚ 449/τ.Β’/2007). 

- Αλλά µην ξεχνάτε ότι πρωτίστως ισχύουν ισότιµα ο ΔηµοσΙΟϋπαλληλΙκός ΚώδΙκας 

και η ΥΑ 105657/Δ1/8-10-2002 (ΦΕΚ 1340/Β/16-10-2002 Καθορισµός των ειδικότερων 

καθηκόντων και αρµοδιοτήτων των προϊσταµένων των περιφερειακών υπηρεσιών πρωτοβάθµιας 

και δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης, των διευθυντών και υποδιευθυντών των σχολικών µονάδων και 

ΣΕΚ και των συλλόγων των διδασκόντων όπως διαµορφώθηκε και ισχύει 

 

Η προϊσταµένη/Ο προϊστάµενος τηρεί τα άνωθι καθώς και συνδυαστικά το άρθρο 100 του ν 

4823/2021 για τις αναθέσεις και το συντονισµό του όλου έργου. 

Ηµερήσιο ή εβδοµαδιαίο πλάνο; 

ΠΩΣ ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΔΙΑΜΟΡΦΩΘΕΙ ΤΟ ΕΩΠ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΕΝΤΑΞΗΣ; 

 

Τηρείτε ΕβδοµαδΙαίο ΩρολόγΙΟ Πρόγραµµα του Τµήµατος Ένταξης. Σας έχει σταλεί από τη 

Διεύθυνση και θα πρέπει να το συµπληρώσετε και να το αποστείλετε όταν έχετε λάβει τις 

παιδαγωγικές σας αποφάσεις ως προς 

-τις προτεραιότητες, πχ τα µικρά νήπια και τα παιδιά που αντιµετωπίζουν σοβαρή δυσκολία 

προσαρµογής στις ρουτίνες και την αισθητηριακή υπερφόρτωση του σχολείου 

- την οµαδοποίηση των παιδιών 

---------------------------------------- 

 
o Καταγραφή στόχων και πορείας; 

Βεβαιότατα 

Μετά την αξιολόγηση εκπαιδευτικών αναγκών 

Κατά το βραχυχρόνιο 

Κατά την υλοποίηση των συστάσεων του ΚΕΔΑΣΥ 

Κατα την τελική αξιολόγηση του µαθητή. 

 

Και όλα καταγράφονται στο ΕΠΕ για την ενηµέρωση των ατοµικών φακέλων. 

---------------------------------------- 

 
Υπάρχουν Εξατοµικευµένα Εκπαιδευτικά Προγράµµατα (ΕΕΠ) για τα παιδιά; 

o Αν όχι, πότε και µε ποιον τα συντάσσουµε; 
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o Ποιος τα υπογράφει; 

2. Πώς γίνεται η αξιολόγηση και η παρακολούθηση της προόδου των παιδιών; 

 

Δείτε λεπτοµερή ανάλυση και τους σχετικούς συνδέσµους για πρότυπα ΕΠΕ στο προσβάσιµο. 

Οι Σύνδεσµοι δίδονται στο παράρτηµα της συνηµµένης ΥΑ 122194 /ΓΔ4 / 01-10-2025 

«Διευκρινιστικές οδηγίες του ν. 3699/2008 (Α ́199) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει» 

 

Προωθήστε τον Οδηγό καΙ τη Ρουµπρίκα που προτείνουµε καθώς καΙ ένα πρότυπο ΕΠΕ 

στΙς συναδέλφους των ΤΕ καΙ ΠΣ. 

 

---------------------------------------- 
Κάθε πότε συντάσσεται και ανανεώνεται το Ε.Π.Ε.; Θα µας στείλετε φέτος τα απαραίτητα έγγραφα 

που πρέπει να συµπληρώνονται από τον/την εκπαιδευτικό; 

 

Τα απαραίτητα έγγραφα σας τα στέλνει η διεύθυνση για να τα στείλετε στο τέλος της σχολικής 

χρονιάς. 

Εµείς θα σας υποστηρίξουµε επιστηµονικά και παιδαγωγικά πώς να χτίζετε ένα ΕΠΕ και να 

έχετε αποτέλεσµα. 

---------------------------------------- 

 
Θέµα: Φάκελος του µαθητή 

2. Ο φάκελος του παιδιού που αποφοιτά από το νηπιαγωγείο και προχωρά στο ειδικό δηµοτικό 

πρέπει να σταλεί υπηρεσιακά στο καινούριο σχολείο; 

 

Ο ατοµικός φάκελος παραδίδεται στο γονέα µε τη λήξη της σχολικής χρονιάς. Δεν προβλέπεται 

“υπηρεσιακή” µεταφορά. Άλλωστε το ΚΕΔΑΣΥ θα επαναξιολογήσει και θα χορηγήσει νέα 

γνωµάτευση για µια τέτοια απόφαση. 

 

---------------------------------------- 

 
ΕΓΓΡΑΦΗ ΜΑΘΗΤΩΝ ΣΤΟ ΤΜΗΜΑ ΕΝΤΑΞΗΣ: 

- Στο Τ.Ε. (Τµήµα Ένταξης) συµπεριλαµβάνονται και οι µαθητές µε έγκριση απόφασης για 

Παράλληλη Στήριξη; Ο µαθητής θα µπει στην οµάδα του Τ.Ε.; 

- Ποια είναι η ακριβής σύνθεση του Τµήµατος Ένταξης; 

-Ποιος είναι ο µέγιστος αριθµός παιδιών στο τµήµα Ένταξης; 

- Πόσα παιδιά πρέπει να έχουν ενταχθεί; 
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-Συµπεριλαµβάνονται στο Τ.Ε. µαθητές χωρίς διάγνωση (δηµόσιος ή ιδιωτικός φορέας ή κανένα 

από τα δυο); Αν ναι, ποια έγγραφα και διαδικασία απαιτούνται; 

- Υπάρχει συγκεκριµένο έντυπο συγκατάθεσης γονέων (και από τους δυο γονείς); 

- Πρέπει να έχουν όλα τα παιδιά γνωµάτευση από το ΚΕΔΑΣΥ ή µπορεί να φοιτήσουν και παιδιά 

που αντιµετωπίζουν δυσκολίες; 

Δείτε προσεκτικά 

- ν 5224/2025 (ΦΕΚ 199 Α΄/5-8-2025) άρθρο 117: Τροποποίηση του άρθρου 6 του ν. 

3699/2008. 

- ΥΑ 48275/Δ3/2019 (Β΄1088): Τροποποίηση της 27922/Γ6/8-3-2007 υπουργικής απόφασης 

(ΦΕΚ 449/τ.Β’/2007). 

 

---------------------------------------- 

 
Παιδιά χωρίς διάγνωση αλλά µε εµφανείς δυσκολίες µπορούν να ενταχθούν στο Τµήµα Ένταξης µε 

τη σύµφωνη γνώµη του Συµβούλου Ειδικής Αγωγής; 

Μπορεί. Θα χρειαστεί µια τεκµηρίωση και η σύµφωνη γνώµη του γονέα ότι θα προχωρήσει σε 

γνωµάτευση ΚΕΔΑΣΥ. Δείτε προσεκτικά ν 5224/2025 (ΦΕΚ 199 Α΄/5-8-2025) άρθρο 117: 

Τροποποίηση του άρθρου 6 του ν. 3699/2008. 

Η εγγραφή στο Τµήµα Ένταξης σηµαίνει υποστήριξη, βραχυχρόνιο πρόγραµµα, διαφοροποίηση 

προσέγγισης. Δεν σηµαίνει ότι αποσύρουµε το παιδί από το τµήµα του. Απόσυρση χρειάζεται 

για κάποια “άµεση διδασκαλία” και κυρίως 

- για αποσυµπίεση όταν έχει υπερφορτωθεί αισθητηριακά / 

- για µια άσκηση χαλάρωσης (time-out) όταν διαπιστώνουµε ότι έχει “διασπαστεί”. 

- για την εφαρµογή µικρού αριθµού εξατοµικευµένων – ατοµικών προγραµµάτων πριν 

αυτά εφαρµοστούν µέσα στην τάξη 

- για την υποστήριξη, σε µικρή οµάδα, µαθητών / µαθητριών µε µαθησιακές δυσκολίες 

που αποκλίνουν σηµαντικά από τις απαιτήσεις του προγράµµατος σπουδών και από τα 

προσδοκώµενα µαθησιακά αποτελέσµατα (αφορά κυρίως µαθητές / µαθήτριες 

Δηµοτικών Σχολείων και Δευτεροβάθµιας Εκπαίδευσης) 

---------------------------------------- 

 
-Στην περίπτωση µη τοποθέτησης εκπαιδευτικού Παράλληλης στήριξης για παιδάκι που διαθέτει 

ανάλογη έγκριση, αναλαµβάνει η Εκπαιδευτικός του Τµήµατος Ένταξης; Δεν θα πρέπει να 

αποτυπωθεί το κενό στην παράλληλη στήριξη σ' αυτήν την περίπτωση (myschool) ; 

Δεν είναι µία τέτοια επιλογή εις βάρος των εκπαιδευτικών αναγκών του παιδιού που χρήζει 

παράλληλης και δεν του την προσφέρουµε; 

 

Ο/Η εκπαιδευτικός του ΤΕ, σύµφωνα µε τα καθήκοντά του (βλ. λεπτοµέρειες στην ΥΑ 

27922/Γ6/2007 (Β’ 449): Καθορισµός ιδιαίτερων καθηκόντων και αρµοδιοτήτων εκπιαδευτικού προσωπικού που 
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υπηρετεί σε µονάδες ειδικής αγωγής (ΣΜΕΑ) της πρωτοβάθµιας και δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης (ειδικά σχολεία, τµήµατα 

ένταξης), και σε προγράµµατα ειδικής αγωγής (παράλληλη στήριξη και παροχή διδασκαλίας  στο σπίτι) όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει Κεφάλαιο Α΄ στο λήµµα Εκπαιδευτικοί των ΤΕ 

-αξιολογεί, διερευνά και ιεραρχεί σοβαρότητα αναγκών, σχολικό ιστορικό κλπ ποιους θα εντάξει 

στο ΤΕ. (παρ1) 

-έχει την ευθύνη για την πλήρη (µαθησιακή, κοινωνική) ένταξη των µαθητών (παρ 4) 

-Ενηµερώνει τον ατοµΙκό φάκελο όλων των µαθητών µε εεα/α (παρ5) 

-πληροφορεί, συµβουλεύει τα µέλη της σχολικής κοινότητας για τις εεα και τα κατάλληλα 

προγράµµατα υποστήριξης (παρ 6) 

προσφέρει τις υπηρεσίες του και σε άλλους µαθητές, µε τη συναίνεση γονέων και κατόπιν 

σύµφωνης γνώµης ΣΕ ΕΑΕΕ (ν. 5224/2025, άρ. 177). 

---------------------------------------- 
Εάν σε σχολείο µε λιγότερους από 60 µαθητές υπάρχουν 6+ διαγνώσεις τι προβλέπεται; 

Τίποτα διαφορετικά από το να έχει 6-. Δείτε προσεκτικά ν 5224/2025 (ΦΕΚ 199 Α΄/5-8-2025) 

άρθρο 117: Τροποποίηση του άρθρου 6 του ν. 3699/2008 

- Σε ποια περίπτωση απαιτείται ξεχωριστή αίθουσα για το Τ.Ε.; 

 

---------------------------------------- 

 
4. Ποιο είναι το ανώτατο όριο µαθητών που φοιτούν στο Τ.Ε. στο Νηπιαγωγείο; Υπάρχει 

διαχωρισµός σε σχέση µε τα δηµοτικά που τα παιδιά είναι µεγαλύτερα; 

Δείτε προσεκτικά ν 5224/2025 (ΦΕΚ 199 Α΄/5-8-2025) όπου αναφέρεται αναλυτικά ότι η 

οργανικότητα των ΤΕ. Συνδέεται µε το πλήθος των µαθητών του σχολείου σας. Αν για 

παράδειγµα έχεΙ 60+1 µαθητές στο νηπΙαγωγείο σας και παραπάνω από 6 µαθητές µε 

γνωµατευµένες εεα/α τότε αυτοδίκαΙα το ΤΕ γίνεταΙ δΙθέσΙΟ. 

---------------------------------------- 

 
Αν στο ολοήµερο τµήµα (τις ώρες δηλαδή που δεν λειτουργεί το τµήµα ένταξης) υπάρχουν παιδιά 

µε διάγνωση προβλέπεται η µείωση του αριθµού των µαθητών στο τµήµα; 

ΟΧΙ . Προβλέπεται όµως απογευµατινή Παράλληλη ΣτήρΙξη 

Δείτε άρθρο 117 του ν 5224/ 2025, εδάφιο 2 & 

σελ 5, προτελευταία παράγραφο της ΥΑ 122194 /ΓΔ4 / 01-10-2025 

 

Αναµένεται διευκρίνιση από ΥΠΑΙΘΑ, τµήµα ΕΣΠΑ για το αν θα υπάρξουν ξεχωριστές 

πιστώσεις για αυτό και πώς θα τεκµηριώνεται ως προς τη µισθοδοσία το “κατέβασµα” στο 

ολοήµερο. 

---------------------------------------- 
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Φέτος προβλέπεται οι εκπαιδευτικοί παράλληλης στήριξης να εργάζονται είτε στο πρωινό είτε στο 

ολοήµερο. Αυτό είναι κάτι που πρέπει να αναφέρεται στη σύµβασή τους; Η αποφασίζεται από τον 

σύλλογο διδασκόντων ανάλογα µε τις ανάγκες του σχολείου; 

 

Θα χρειαστεί εισήγηση από πλευράς σας. Βλ ν 5224/2025. 

Ο τρόπος τεκµηρίωσης της µισθοδοσίας (η σύµβαση) θα απαντηθεί από τη µισθοδοσία. 

---------------------------------------- 

 
Θα ακολουθήσει κάποια υποχρεωτική επιµόρφωση όλων των εκπαιδευτικών (γενικής και 

ειδικής)σχετικά µε τον τρόπο λειτουργίας των Τ.Ε., τη διαφοροποιηµένη διδασκαλία στην πράξη 

και τη συνεκπαίδευση στην πράξη; 

Η προϊσταµένη έχει την υποχρέωση να φροντίσει και να διευκολύνει επιµορφωτικές δράσεις σε 

συνεργασία µε τη ΣΕ ΠΕ60 (βλ. ν 4823/2021, καθήκοντα προϊσταµένων νηπιαγωγείων και 

καθήκοντα διευθυντών/προϊσταµένων σχολικών µονάδων όπου λειτουργούν ΤΕ) 

 

 

ΘΕΜΑ : ΔΙΟΙκητΙκά - ΝοµΙκά Θέµατα 

1. Τι αναφέρουµε στο παρουσιολόγιο και στο myschool; 

o Πώς καταγράφονται οι ώρες παρέµβασης στο ΤΕ; 

o Πού σηµειώνονται οι απουσίες και οι παρεµβάσεις; 

 

Προφανώς αναφέρετε τις ώρες εργασίας του/της εκπαιδευτικού που καλύπτει το Τ.Ε., όπως 

αναφέρετε το ωράριο εργασίας όλων των εκπαιδευτικών. Δεν προβλέπεται κάτι διαφορετικό από 

τις οδηγίες που σας στέλνει η Διεύθυνση. 

---------------------------------------- 

 
2. Υπάρχουν επίσηµες υποχρεώσεις αναφορικά µε ενηµερώσεις γονέων ή φορέων; 

o Πότε γίνονται οι ενηµερώσεις; 

 

Όπως για όλα τα παιδιά και σε συνεργασία µε τις υπεύθυνες των τµηµάτων. Ιδιαίτερες 

ενηµερώσεις προβλέπονται για την παρακολούθηση του ΕΠΕ και καλό είναι να αναφέρετε από 

πριν στους γονείς, κάθε πότε θα ενηµερώνετε και θα σας ενηµερώνουν (βλ σχετικό πεδίο στη 

φόρµα ΕΠΕ). 

Δείτε προσεκτικά το νοµοθετικό πλαίσιο στο οποίο έχουµε προαναφερθεί. 

 

ΜΕ ΤΟΝ ΟΡΟ ΣΥΝΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ, ΕΝΝΟΕΙΤΕ ΤΗΝ ΣΥΝΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΤΗΣ ΤΑΞΗΣ; 

 

Ο όρος συνεκπαίδευση αφορά ρυθµιστικά κείµενα του Υπουργείου. 

Κατά την επιστηµονική και παιδαγωγική καθοδήγηση της ενταξιακής εκπαίδευσης (ΤΕ, ΠΣ) 

µιλάµε πάντα για τη συνδιδασκαλία. 
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Υπάρχουν και άλλοι όροι που δεν είναι της παρούσης. 

 

---------------------------------------- 

 
o Χρειάζεται συναίνεση για κάτι; 

Όταν εγγράφετε µαθητή στο Τ.Ε. (και στο myschool) και δεν αναφέρεται σε γνωµάτευση. 

 

3. Υπάρχουν ετήσιες αναφορές ή εκθέσεις που πρέπει να κατατεθούν; 

o Πότε και σε ποιον κατατίθενται; 

o Υπάρχουν πρότυπα ή οδηγίες για αυτές; 

Διαβάζετε στα καθήκοντα για την ετήσια έκθεση η οποία σύµφωνα µε την ΥΑ 48275/Δ3/2019 

(Β΄1088): Τροποποίηση της 27922/Γ6/8-3-2007υπουργικής απόφασης (ΦΕΚ 449/τ.Β’/2007) που τροποποίησε την 

ΥΑ 27922/Γ6/2007 (Β’ 449): Καθορισµός ιδιαίτερων καθηκόντων και αρµοδιοτήτων εκπαιδευτικού προσωπικού 

που υπηρετεί σε µονάδες ειδικής αγωγής (ΣΜΕΑ) της πρωτοβάθµιας και δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης (ειδικά σχολεία, 

τµήµατα ένταξης), και σε προγράµµατα ειδικής αγωγής (παράλληλη στήριξη και παροχή διδασκαλίας στο σπίτι 

αποστελνόταν στη Διεύθυνση Πρωτοβάθµιας Εκπαίδευσης Πειραιά. 

Τώρα στη ΔΠΕ στέλνετε µόνο το ΕΩΠ, όπως σας έχεΙ καΙ σύµφωνα µε τΙς οδηγίες της. 

---------------------------------------- 

 
ΠρακτΙκά ζητήµατα 

 

Τι είδους ηµερολόγιο ή αρχείο πρέπει να τηρώ; 

Η προϊσταµένη τηρεί µε ευθύνη της όλο το αρχείο των µαθητών και διασφαλίζει την 

ιδιωτικότητα, τα προσωπικά δεδοµένα και την ποιότητα των συνεργασιών. Εχει τη διοικητική 

και παιδαγωγική ευθύνη της µονάδας της. Διευκολύνει τις συνεργασίες και τις παιδαγωγικές 

συσκέψεις για την ενηµέρωση όλου του προσωπικού µε τους στόχους και το πρόγραµµα κάθε 

παιδιού µε εεα/α. 

Τηρεί στο αρχείο της τα πρακτικά του συλλόγου διδασκόντων για τις προτεραιότητες της ΕΔΥ, 

τις εγγραφές των νηπίων, 

Επίσης, συντάσσει Πράξη Διευθύντριας για τον ορισµό της ΕΔΥ αν έχει ενταχθεί σε δίκτυο 

ΣΔΕΥ (λεπτοµέρειες άρθρο 17 του ν 4823/2021 καΙ ΥΑ 134960/Δ3/2021 (Β/ 5009) «Ενιαίος 

Κανονισµός Λειτουργίας ΣΔΕΥ και ΕΔΥ…” 

 

Γενικότερα η Προϊσταµένη του Νηπιαγωγείου προκειµένου να διασφαλίζει την ποιοτική 

ενταξιακή εκπαίδευση όπως αυτή ορίζεται από το σύνολο του ν 4823/2021 ηγείταΙ όλων των 

δΙαδΙκασΙών καΙ δΙασφαλίζεΙ την αξΙΟπρέπεΙα, ακεραΙότητα καΙ τα προσωπΙκά δεδοµένα. 

 

Σηµαντικά ρήµατα που θα συναντήσετε στη νοµοθεσία, στα καθηκοντολόγια και φυσικά στην 

ΥΑ 105657/Δ1/8-10-2002 (ΦΕΚ 1340/Β/16-10-2002 Καθορισµός των ειδικότερων καθηκόντων 

και  αρµοδιοτήτων  των  προϊσταµένων  των  περιφερειακών  υπηρεσιών  πρωτοβάθµιας  και 
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δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης, των διευθυντών και υποδιευθυντών των σχολικών µονάδων και 

ΣΕΚ και των συλλόγων των διδασκόντων. όπως διαµορφώθηκε και ισχύει που υποδεικνύουν 

χρήσιµες ενέργειες είναι: 

 

Προεδρεύει των παιδαγωγικών συσκέψεων, του συλλόγου διδασκόντων, της ΕΔΥ, 

Συγκαλεί, Συγκροτεί, Συντονίζει το προσωπικό 

Εµψυχώνει την οµάδα Διευκολύνει και ευνοεί την ευελιξία , Ρυθµίζει σχέσεις 

Εποπτεύει την Εξατοµίκευση (ΕΠΕ), Υποστηρίζει τη διαφοροποίηση 

Διασφαλίζει, Ενηµερώνει, Τηρεί αρχείο, Διατηρεί το απόρρητο 

Έχει την ευθύνη της επαφής µε την οικογένεια και γεφυρώνει 

Συνδέει όλη την οµάδα διδασκόντων/-ουσών µε το έργο της ΕΔΥ 

Καλλιεργεί το αίσθηµα ασφάλειας στις σχέσεις 

 

---------------------------------------- 

 
Ατοµικοί φάκελοι µαθητών; 

ΤΙ ΠΕΡΙΛΑΜΒΑΝΕΙ Ο ΦΑΚΕΛΟΣ ΤΩΝ ΜΑΘΗΤΩΝ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΕΝΤΑΞΗΣ; 

Ο ατοµΙκός φάκελος του µαθητή µε εεα/α περιλαµβάνει τη ΓΝΩΜΑΤΕΥΣΗ του ΚΕΔΑΣΥ, το 

ΕΠΕ ή και τα σχέδια ΕΠΕ ανά τρίµηνο, οι εκθέσεις (παιδαγωγικές, ψυχολογικές και κοινωνικές 

αν υπάρχει ΕΔΥ), το πρόγραµµα Εβδοµαδιαίων Δράσεων και όποια έγγραφα προσκοµίσει η 

οικογένεια και το portfolio του παιδιού. 

 

Δείτε επίσης την παράγραφο 5 στην ΥΑ 27922/Γ6/2007 (Β’ 449): Καθορισµός ιδιαίτερων καθηκόντων 

και αρµοδιοτήτων εκπαιδευτικού προσωπικού που υπηρετεί σε µονάδες ειδικής αγωγής (ΣΜΕΑ) της πρωτοβάθµιας και 

δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης (ειδικά σχολεία, τµήµατα ένταξης), και σε προγράµµατα ειδικής αγωγής (παράλληλη στήριξη και 

παροχή διδασκαλίας στο σπίτι) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει Κεφάλαιο Α΄ στο λήµµα Εκπαιδευτικοί των ΤΕ. 

---------------------------------------- 

 
Τι είδους επιµορφώσεις ή σεµινάρια προτείνονται; 

o Προτείνονται κάποια συγκεκριµένα από τον συντονιστή εκπαίδευσης; 

Οι ΣΕ ΕΑΕΕ Πειραιά σας προτείνουν µια φόρµα-ρουµπρίκα καθώς και τον οδηγό της και καλό 

είναι να παρακολουθήσουν οι εκπαιδευτικοί σας το σχετικό σεµινάριο για να κατανοήσουν τη 

χρήση του. 

---------------------------------------- 

 
Υπάρχει κάποιο τυποποιηµένο εργαλείο στο σχολείο; 

Τυποποιηµένα έντυπα για το ΤΕ 

- Είναι το ΕΩΠ και κάθε άλλο έγγραφο που αποστέλλει η Διεύθυνση και αναµένει 

συµπληρωµένο από εσάς. 
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- Το ΕΠΕ. Οι ΣΕ ΕΑΕΕ Πειραιά σας προτείνουν µια φόρµα-ρουµπρίκα καθώς και τον οδηγό της 

και καλό είναι να παρακολουθήσουν οι εκπαιδευτικοί σας το σχετικό σεµινάριο για να 

κατανοήσουν τη χρήση του. 

---------------------------------------- 

 
Πώς εµπλέκεται στην παραπάνω διαδικασία το Τ.Ε. και η ΕΔΥ; 

Η ΕΔΥ πλαΙσΙώνεΙ το Τµήµα Ένταξης 
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